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6月 3日(水) (8:00～16:45) ベーシックレベルⅠ③

6月18日(木) (8:00～16:45) ベーシックレベルⅢ①

6月26日(金) 実地指導者研修(プリセプター研修)→延期
7月16日(木) (8:00～16:45) ベーシックレベルⅠ④

◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆ ◆

【研修内容】
研修の詳細については、当初の計画から変更しておりますので、

受講者に配付する研修案内をご確認ください。

【申し込み方法】

研修を受講する方は、ナースナビでの事前申請・承認が必要です。

受講に時差がある場合は、研修案内に受講申請について記載して

いますのでご確認ください。

入職された皆さん、おめでとうございます！
部署に配属後、2ヶ月目に入り、日々経験を積み重ねておられることと思います。今、世界中が予期せぬ出来事に見舞われ、

京都府立医大の看護職として、一人一人の力が必要とされています。一致団結して、この危機を乗り越えていきましょう。

「スキルチェックについて(新人看護師対象)」

【5月の他者評価入力】 プリセプターの方は、新人看護師のスキルチェック他者評価の入力をお願いします。入力方法などの詳細は、先日配付
した「他者評価入力のお願い」を参照してください。

【医療安全】医療安全の基本、インシデント・アクシデント情報の共有、
確認の重要性、転倒・転落防止、コミュニケーションエラー、輸血や薬剤
等安全な医療を提供するための様々な方策について学びました。
【感染対策】感染対策の基本と看護師の役割について、標準予防策
や手指衛生など演習を交えて学びました。
【一人前看護師育成プログラム/e-learning】本院の一人前看護
師育成プログラムについて学び、e-learningについては実際にログイン
し、手技確認・動画視聴をしました。
【電子カルテ操作/ナースナビ】基本的な電子カルテの操作方法につい
て、テスト患者事例を用い、実際に操作しながら学びました。ナースナビ
でのキャリア支援について実際に操作しながら学びました。

復帰予定者10名が参加されました。
講師に小児医療センターこども西病
舎 服部看護師長を迎え、ご自身が
復帰前に感じていた不安や準備した
こと、生活リズムや復帰後生じる様々な問題やその解決策などお話いただき、
活発な質疑応答が終了時間間際まで続きました。受講者からは「育児と仕
事の両立に不安があったが、先輩の体験を聞けたことでイメージすることがで
きた。」「同じように悩んでいるママさんが沢山いて、参加したことでほっとしまし
た。」という言葉がありました。

ベーシックレベルⅠ① ４/６･７
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新型コロナウイルス感染症の拡大による研修等の中止・変更のお知らせ

看護実践キャリア開発センターでは、新型コロナウイルス感染症が拡大している状況を踏まえ、今年度予定してい
た研修等を以下の通り中止・または変更することといたしました。ご理解いただきますようお願い申し上げます。

【中止】
◆ ジェネラリスト対象の研修（プリセプター研修以外）

• 中堅達人キャリアアップ（ジェネラリスト）研修
• 看護研究支援研修
• 教育インストラクター育成研修
• 退院支援研修

◆ 基礎講座・がん看護講座・レベルアップ講座
◆ 看護研究交流会

【変更検討】
◆ ベーシックレベルⅠ～Ⅲ研修
◆ 実地指導者（プリセプター研修）

現在予定されている院内研修

お知らせ

◆ 使用希望される方は、看護実践キャリア開発センターに電話で仮

予約をしていただいた後、使用許可申請書を提出してください。

スキルスラボ使用許可申請書は、ナースナビお知らせに添付して

います。なお、使用許可申請書には、看護部長の印鑑が必要です。

◆ スキルスラボ内のシミュレーターの一部を貸し出しをしています。

詳しくは看護実践キャリア開発センターまでご相談ください。

◆ 今年度より全ての利用に対して使用報告書の提出をお願いするこ

とになりました。昨年度までは、アンケートの形で任意でご協力

いただいていましたが、今後は必ず報告書を提出していただくこ

とになりました。管理保全の為、何卒ご理解の上、ご協力をよろ

しくお願いいたします。

スキルスラボ使用について/報告書の提出お願い

※お問い合わせは看護実践キャリア開発センターまで

★今年度より e-ラーニング（ナーシングスキル）に動画講義が入り、より充実し

た内容となりました。皆様の自己学習に是非お役立てください。

【キャリア教育】部署に配属後1ヶ月が経過し、その体験をリフレクションする
機会としました。うれしかったこと、悲しかったこと等を記述して参加し、その体験や感情を共有しました。
【BLS】心肺蘇生法（一次救命処置）について事前学習のうえ参加し、急変対応に関する動画講義を視聴し、その後シミュレータを用いて、1人ず
つ胸骨圧迫の手技を確認しました。
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ランチョンセミナー
(復帰支援) 2/12


