
心理士（専門職員）募集のお知らせ 

京都府立医科大学附属病院 疼痛・緩和医療学教室では、臨床心理士（専門職員）を募集しています。 

1． 採用人数 1名 

2． 雇用期間 令和４年採用時～令和５年３月３１日まで 

※ 具体的な勤務開始日は、双方で相談

※ 契約更新の可能性あり

3． 勤務場所 京都府立医科大学附属病院 疼痛・緩和医療学教室 

4． 給  与 月給 202,400円 ～ 237,700円 ※学歴・職務経験に基づき決定します 

＊通勤手当相当額及び特殊勤務手当相当額が別途支給されます。 

ただし、通勤手当相当額は当事業所認定額 

＊期末手当が年２回（６月、１２月）支給されます。 ※各１．２月 最大２．４月 

ただし、令和 4年６月分は０．３６月分（4月入職の場合） 

 ＊雇用保険、健康保険等の各種保険（労災・厚生）に加入いただきます。 

5． 勤務時間 ８：３０から１６：４５（うち休憩時間６０分） 

6． 勤 務 日 週５日勤務 

日祝、年末年始（12/29～1/3）は休み 

7． 業務内容 

疼痛・緩和医療学教室および疼痛・緩和ケア科の業務上必要となる心理アセスメント及び心理療法

を担当する。 

8． 応募条件  

臨床心理士および公認心理師の資格を有する者（公認心理士資格については取得見込みでも可） 

医療領域における心理臨床業務（特に、緩和ケアや慢性疼痛などの身体疾患領域）の経験を有する

ことが望ましい。 

9． 応募手続等 

（１） 提出書類

・志望理由書

・履歴書（写真を貼布したもの）

・連絡先（電子メール及び住所、電話番号）

・職務経歴書

・臨床心理士・公認心理師の資格証明書の写し

・小論文（「緩和ケアを行う心理職に大切なこと」（1600字程度）

＊書類選考の後、書類選考の通過者のみ、面接日時等を連絡します。

（２） 締め切り 令和 4年 5月 30日（消印有効）。簡易書留、ゆうパックなど、履歴の確認できる

郵送物で送付ください。

（３） 提出いただきました書類は、採用・不採用に関わらず返却をしません。なお、提出いただい

た書類は、採用審査のみに使用し、正当な理由なく第三者への開示、譲渡および貸与は一切

ありません。

10．応募書類の提出先及び問い合わせ先 

〒６０２－８５６６
京都市上京区河原町通広小路上ル梶井町４６５
　京都府立医科大学附属病院　疼痛・緩和医療学教室　
　問い合わせ先：akity@koto.kpu-m.ac.jp   　
  TEL　０７５－２５１－５１７７（１０：００～１６：００）




